CITTA DI CASTELVETRANO
Libero Consorzio Comunale di Trapani

Oggetto: Elezioni R.S.U. 14-15-16 Aprile 2025 - Verbale provvisorio raccolta risultati
elettorali e attribuzione seggi.

Verbale n. 6

L*anno 2025 il giorno 16 aprile alle ore A, 30 si & riunita la Commissione Elettorale per le elezioni della
RSU del 14, I15e 16 aprile 2025,

La Commissione elettorale, ricevuti gli atti della sezione elettorale, ne verifica, preliminarmente, la
correttezza formale.

Procede quindi al computo dei votanti per verificare se & stato raggiunto il quorum per la validita delle
elezioni,
[ votanti sono stati n. 3&(0 su n. 380 lavoratori aventi diritto al voto con una percentuale pari al §84,05%.

Pertanto, le elezioni sono valide, perché ¢ stata raggiunta una percentuale di voti superiore al 50%+ | degli aventi
diritto al voto.

L.a Commissione procede al computo delle schede valide, bianche e nulle e dei voti di lista:

* Schede valide: 334
e Schede bianche 5
¢ Schede nulle AD
* Lista | FP CGIL voti complessivi 52
* Lista2 CISL FP voti complessivi A16

* Lista 3 CSA Regioni Autonomie Locali voti complessivi 403
Il totale dei voti validie 334 | di conseguenza il quorum per il calcolo dei seggi & 27 ’6-8 5

[n prima istanza, sono assegnati i seguenti seggi alle liste che hanno voti pari, superiori o multipli del quorum
sopra indicato. Per semplicita sono indicati per ogni lista i relativi resti:

Lista | FP CGIL seggi A resti O, 885
Lista 2 CISL FP seggi &  resti @, 384

Lista 3 CSA Regioni Autonomie Locali- seggi 3 resti @ 734
In seconda istanza, sono assegnati i restanti A seggi alle liste che avranno ottenuto i migliori resti,
fino alla concorrenza dei seggi.

In caso di parita di resti, il seggio viene attribuito alla lista che ha ottenuto complessivamente il maggior
humero di voti. In caso di ulteriore parita, il seggio viene attribuito al componente del genere meno rappresentato
in seno alla RSU,

A parita di genere, al componente anagraficamente pil giovane.

Lista | FP CGIL seggi totale __ 2 H
Lista 2 CISL FP seggi totale___ & :
Lista 3 CSA Regioni Autonomie Locali seggi totale 4 '

Attribuzione dei sepgi ai candidati

I seggi saranno attribuiti in relazione al numero di voti di preferenza ottenuti dai singoli candidati. In caso di
parita di voti di preferenza vale I’ordine di collocazione all’interno della lista.

eletto/a_SIRAGU SA ANTI A iNA
elettola PISC107TTA SidNio 1V SELAE

Lista | FP CGIL eletto/a ;
eletto/a v
eletto/a ;

eletto/a :




( eletto/a [TAN NigNA FRAd CcESCo
eletto/a U/ aJU T fLARILA ;
Lista 2 CISL FP elettola Jo HAARANQ FieiPlo
eletto/a B1 -10NE L1 NonA ;
cletto/a A STASE L1 © :
eletto/a £ 1| PAAL ANTONIBDA ;

eletto/a :
eletto/a ;
eletto/la ACCARMNG (LiIA(I1O GloVAAN)
eletto/a CAINE VinNFeENEO ;

Lista 3 CSA Regioni Autonomie Locali eletto/a A0l GELO A/ ToNINA

eletto/a Qi CALo diE  TLAL KA
eletto/a :
eletto/a :
eletto/a :
eletto/a ;

ovvero

la Commissione non pud attribuire tutf i seggi ai candidati della lista per mancanza di candidati e

ricorda che in base a quanto disposto/dalla normativa vigente ¢ esclusa la possibilita di assegnazione del seggio
rimasto vacante ad un candidato di yha lista concorrente.

ovvero

il numero dei seggi attribuiti complessivamente ¢ inferiore al numero minimo di componenti per il funzionamento
della RSU, fermo restando I’invio AI’ARAN dei risultati elettorali, delibera, in base a quanto disposto dalla
normativa vigente, che le elezionf dovranno essere ripetute attivando ex-novo tutta la procedura che dovra
concludersi nei successivi 90 gioghi.

LLa Commissione Elettorale riassume i risultati, come previsto dalla norma, utilizzando il Modello 3 allegato
all’ACNQ del 12 Aprile 2022 che si allega al presente verbale e lo completa.

L.a Commissione Elettorale comunica i risultati, che devono essere considerati provvisori, ai lavoratori, alla
Amministrazione e alle organizzazioni sindacali che hanno presentato le liste attraverso l'affissione del verbale
finale come sopra compilato dal 17 fino al 24 aprile 2025 in luogo accessibile a tutti i dipendenti e/o pubblicato
sul sito internet istituzione dell’Ente.

Dal momento della comunicazione partono i 5 giorni di tempo per gli eventuali ricorsi da parte delle
organizzazioni sindacali presentatrici di lista che dovranno anche verificare che il nome riportato nel verbale finale
corrisponda esattamente alla denominazione della propria lista.

L.a Commissione Elettorale si impegna ad esaminare e riscontrare i ricorsi entro 48 ore dal ricevimento degli
stessi.

I risultati provvisori sono riassunti nell’allegato Modello 3 all’ ACNQ del 12 Aprile 2025 che si allega al
presente verbale e lo completa.

Si data atto che Uesito del presente verbale verra comunicato alle 00.8S. ammesse alla competizione.

Il verbale si chiude alle ore Ag 44 |, letto, firmato e sottoscritto.

I componenti della Conunissione
Dott. Antonino COGNATA
Sig.ra Anna RUBINO Wiss

Il Presidente
Avv. Francesco VA




